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Nuestra Historia 

Se incorpora, a través de una par-
ticipación accionaria relevante, la 
Compañía de Petróleo de Chile 
S.A. (Copec).

En 1959, comienza la construcción 
de la primera planta de almacena-
miento y envasado de gas licuado.

Se crea la Distribuidora y Comer-
cial Abastible Ltda., independien-
te de Abastible S. A., que se en-
carga de comercializar línea blanca 
y equipos electrónicos.

Las ventas de gas licuado aumen-
tan en forma significativa por su 
uso en conjuntos habitacionales 
con instalaciones centrales, redes 
de cañerías y medidores.

En Mayo de 1956, un grupo de em-

presarios innova en el negocio de 

artefactos para calefacción, ini-

ciándose en la distribución 

de gas licuado.

1956
1969

1970
1979



1962
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La empresa adquiere nuevos ca-
miones para el transporte de gas 
licuado e inaugura una moderna 
central telefónica para atención 
de pedidos en Planta Maipú.

1980
1989

1990
1999

Comienza  la remodelación y am-
pliación de las oficinas en el Depó-
sito de Puerto Montt, el aumento 
de capacidad de Planta Maipú con 
54 tanques de almacenamiento  
y carruseles automáticos de últi-
ma generación. 

Se renueva la imagen corporativa y 
se crea Servicio Hogar, que inclu-
ye una línea de atención telefónica 
gratuita para el cliente.

Se introduce un nuevo sistema de 
sellos mecánicos.

Se comercializa el gas ecológico 
y se comienza a vender Ecogas
en la Región Metropolitana.
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En la línea de incorporar nuevas 
tecnologías informáticas y de co-
municaciones, Abastible imple-
menta el programa de gestión 
SAP con bases de dato en línea, 
además de las mejores herramien-
tas de gestión.

Se amplía la distribución hacia el 
sur del país con la apertura de una 
oficina de ventas  en Coyhaique.

2000
2009

Comienza  la construcción del Ter-
minal Marítimo San Vicente, en la 
Región del Biobío. Abastible se abre a la comercia-

lización de nuevas áreas como la 
energía solar.

Se lanza la nueva imagen corpo-
rativa centrada en el lema El calor 
de los chilenos. La empresa crea la 
Gerencia de Personas.

Planta Coyhaique comienza sus 
operaciones, posicionándose como 
la oficina más Austral de Abastible



1962
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La empresa renueva su imagen 
corporativa e incorpora el concepto 
Energía Limpia.

2010
2015

Finaliza la ampliación del Terminal 
Marítimo San Vicente con un tan-
que de almacenamiento de gran 
capacidad.

Abastible internacionaliza sus 
operaciones tras adquirir parte de 
la propiedad de la compañía co-
lombiana Inversiones del Nordeste 
(actualmente Norgas) con el 51% de 
sus acciones.

Abastible abre sus primeras ope-
raciones en Punta Arenas.

Se inaugura una planta de almace-
namiento en Arica, lo que permite 
ampliar el alcance a la Región de 
Antofagasta.

Se definen una nueva misión y 
visión de Abastible.
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2016
2019

La compañía adquiere Solgas en 
Perú y Durgas en Ecuador, ambas 
filiales de Repsol y líderes en sus 
respectivos mercados. Abastible 
se convierte en el tercer mayor 
distribuidor de gas licuado de pe-
tróleo en Sudamérica.

Se inaugura la nueva casa matriz 
de la compañía en la comuna de 
Las Condes, Santiago.

2016 Abastible entra el negocio 
de Soluciones Energéticas res-
pondiendo, especialmente, a la 
demanda de clientes industriales 
por el uso de energías más limpias.

Abastible consolida una estructu-
ra que le permite operar como una 
empresa regional en cuatro países 
de Sudamérica: Chile, Perú, Ecua-
dor  y  Colombia.

Abastible presenta su nuevo po-
sicionamiento estratégico de la 
mano de la campaña publicitaria 
La energía de Vivir.

Lanzamiento de una nueva hoja de 
ruta con la actualización de misión, 
visión y valores.
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2020
2022

2022 Adquisición de Roda-e para po-
tenciar la participación de Abastible en 
sector eléctrico.

2022 Abastible lanza Servicios 
Hogar como un nuevo negocio 
destinado a atender a clientes 
residenciales necesidades como 
instalación de aire acondiciona-
do y bombas de climatización, 
entre otros.

Se introduce una nueva funciona-
lidad en la app Abastible que per-
mite monitorear en tiempo real el 
nivel de gas licuado en los tanques 
de la compañía.

Se incorporan nuevas estructuras 
de gerencias: Innovación, Operacio-
nes, Legal y Asuntos Corporativos 
y Sostenibilidad.
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Estructura 
de Propiedad 
El único accionista que posee más 
del 10% del capital de la Sociedad es 
Empresas Copec. Los catorce mayo-
res accionistas al cierre del ejercicio 
son los siguientes: 

Accionista N.° acciones % del total suscrito

Empresas Copec S. A. 52.126.841 99,2023

Banchile Corredores de Bolsa S. A. 64.241 0,1223

Ulibarri Lorenzini Luisa Stella 35.468 0,0675

Ulibarri Lorenzini María Ximena 34.643 0,0659

Inversiones e Inmobiliaria Comparini SpA 31.015 0,0590

González Cruz Fermín 29.489 0,0561 

Ghigliotto Villar Assunta 25.762 0,0490

Chanes Luksic Alejandro Tomás 24.233 0,0461

Zuvic Benítez Vronislav Kresimir 9.967 0,0190

Gellona Torretti Isabel Margarita 9.429 0,0179

Gellona Torretti Eugenio 9.429 0,0179

Chanes Luksic Leticia Olga 8.281 0,0158

Suc. José Vicente Chanes Luksic 8.281 0,0158

Quiroz Martín Ana María 8.244 0,0157
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Resultado del Ejercicio Utilidad Líquida Distribuible Distribución de Utilidades
Abastible obtuvo una utilidad consolidada en el año 2022 de 
M$42.052.172, siendo atribuible a sus accionistas M$35.439.451 
y a participaciones no controladoras en las sociedades filiales 
Norgas, Setracom, Solgas y RODA, M$6.612.721.

La utilidad factible para ser distribuida es la siguiente: El directorio propone a los señores accionistas repartir la uti-
lidad líquida distribuible del ejercicio 2022 de Abastible de la 
siguiente forma:

2022 2021 

M$ M$

Ganancia atribuible a la controladora 35.439.451 93.972.144

Utilidad líquida distribuible 35.439.451 93.972.144

2022 

M$

Dividendo provisorio N.° 99 de $115,00 por acción 6.042.787

A cubrir dividendo N.° 100 de $ 358 por acción, 

por repartir
18.811.459

A reserva futuros dividendos 10.585.205

Total 35.439.451

2022 2021 

M$ M$

Utilidad antes de impuesto 48.859.438 151.228.905

Impuesto a la renta (6.807.266) (51.081.983)

Utilidad atribuible a Abastible 35.439.451 93.972.144

Utilidad atribuible a participaciones 

no controladoras en sociedades 

filiales

6.612.721 6.174.778

Utilidad 42.052.172 100.146.922
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Política de Dividendos

Al cierre del presente ejercicio se 
cumple lo establecido en la política, 
generándose el reconocimiento de 
una provisión equivalente al 50% 
del resultado del ejercicio, neto de 
los dividendos provisorios ya dis-
tribuidos. Sin perjuicio de lo ante-
rior, el Directorio podrá estudiar un 
eventual cambio en el porcentaje 
indicado de acuerdo con la política y 
planes de inversión de la Sociedad y 
con la disponibilidad de recursos de 
caja.

Año $/acción Monto total (M$)

2014 386 14.668.000

2015 830 31.540.000

2016 251 12.083.546

2017 610 32.053.045

2018 492 25.852.620

2019 639 33.576.878

2020 622 32.683.596

2021 1.927,8 101.298.131

2022 381 20.020.016

El Directorio ha acordado proponer a la Junta Ordinaria de  
Accionistas la distribución del dividendo N.° 100 de $358 por ac-
ción con cargo a la utilidad de 2022. En caso de ser aprobada la 
proposición del Directorio, este dividendo se pagará a contar de 
la fecha que acuerde la Junta de Accionistas.

El dividendo definitivo propuesto para pagar a los señores accio-
nistas, junto con el dividendo provisorio N.° 99, corresponde al 
70,13% de la utilidad líquida distribuible del ejercicio 2022.

En los próximos ejercicios, el Directorio tiene el propósito de otor-
gar dividendos que alcancen el 50% de la utilidad. Sin perjuicio 
de lo anterior, el Directorio podrá estudiar un eventual cambio en 
el porcentaje indicado de acuerdo con la política y planes de in-
versión de la Sociedad y con la disponibilidad de recursos de caja.

Dividendo en moneda histórica  

N.° Tipo Fecha $/acción Monto total (M$)

98 Definitivo 10-05-2022 266,0 13.977.229

99 Provisorio 12-12-2022 115,0 6.042.787

En mayo de 2022 se repartió el dividendo definitivo N.° 98, con 
cargo a la utilidad del ejercicio 2021. En diciembre de 2022 se 
distribuyó el dividendo N.° 99 provisorio con cargo a la utilidad 
del ejercicio 2022. Dichos dividendos se indican a continuación:

La utilidad distribuible del ejercicio 2022 fue de M$35.439.451. 
Durante el período comprendido entre 2014 y 2022, la Sociedad 
distribuyó los siguientes dividendos a sus accionistas: 

DIVIDENDO EN MONEDA HISTÓRICA
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Si se aceptan las proposiciones formuladas a la 
Junta Ordinaria de Accionistas, el capital y re-
servas de la Sociedad quedarían constituidos 
como sigue:

Capital Emitido

M$

Capital emitido 248.508.932

Otras reservas 1.877.310

Ganancias acumuladas 110.763.969

Participaciones no 
controladoras en filiales

33.227.421

Total patrimonio 394.377.632
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2022 M$ 2021 M$

Eduardo Navarro Beltrán 119.221 107.395

José Odone Odone 79.481 71.597

Máximo Israel López 39.740 35.798

Franco Bozzalla Trabucco 39.740 35.798

Sergio del Campo Fayet 9.445 35.798

María Ximena Alzérreca Luna 39.740 35.798

Bernardita Figueroa Calmels 39.740 35.798

Tomás Recart Balze 27.095 0

Total 394.202 357.982

Remuneración 
del Directorio
La remuneración del Directorio se 
determina en forma anual y se so-
mete a consideración y aprobación 
de la Junta ordinaria de Accionistas 
de Abastible. 

Transacciones con 
partes relacionadas
Todas las transacciones efectuadas durante el 
ejercicio 2022 con partes relacionadas, detalla-
das en las notas a los estados financieros, se han 
realizado a precios y condiciones normales de 
mercado y no han tenido un efecto significativo 
en el resultado del ejercicio.

Auditores externos
Corresponde a la Junta Ordinaria de Accionistas 
resolver acerca de la designación de los Auditores 
Externos que examinarán los estados financieros 
correspondientes al ejercicio comercial que termi-
nará el 31 de diciembre de 2023.

Según lo ordenado en el Artículo 33 de la Ley N.° 18046 sobre so-
ciedades anónimas se detallan a continuación las remuneracio-
nes pagadas y devengadas por el Directorio de la Sociedad:
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Suscripción del 
Reporte Integrado

Se deja constancia de que el 
presente Reporte fue suscrito 
por la totalidad de los Directores 
de Abastible

Ximena Alzérreca Luna
Directora

Ingeniera comercial
RUT: 9.436.505-8

Bernardita Figueroa Calmels
Directora

Diseñadora
RUT: 16.100.710-2

Máximo Israel López
Director

Ingeniero comercial
RUT: 6.373.169-2

José Odone Odone
Vicepresidente
Ingeniero civil

RUT: 3.245.847-5

Franco Bozzalla Trabucco
Director

Ingeniero civil
RUT: 7.748.803-0

Tomás Recart Balze
Director

Ingeniero civil
RUT: 9.176.975-1

Eduardo Navarro Beltrán
Presidente

Ingeniero comercial
RUT: 10.365.719-9
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Perímetro de consolidación

EMPRESAS 
COPEC

99,2%

ABASTIBLE

99,98%

HUALPEN GAS S.A.

100%

ABASTIBLE
INTERNACIONAL

SpA

62,7%

SOLGAS S.A.

Ecuador Chile

PerúColombia

51%

NORGAS S.A.
E.S.P.

DURAGAS S.A.

SEMAPESA

12%

SONACOL S.A.

78,2%
21,8%

37,1%

0,02%

0,22%

70%

RODA SpA

1%

EDEGAS LTDA

99%

SETRACOM LTDA

GLP MOTORS
LTDA

1%

1% 99%

Inversiones contabilizadas
utilizando el método
de la participación

99%

Estructura Societaria

100%
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Plantas de Envasado y 
Oficinas de Distribución

Nombre de la dependencia Dirección Comuna

Planta Arica 1 Norte N.° 036 Puerta América Arica

Planta Iquique
Loteo Industrial Los Cóndores - Manzana C,
Lote 5 Ruta 616 N.° 3949 - Alto Hospicio

Iquique

Planta Antofagasta Av. Ruta N.° 456 Sector Barrio Industrial La Negra Antofagasta

Oficina Distribución Copiapó Ruta 5 Norte km 813.2 Copiapó

Planta El Peñón Ruta D-43 km 22 Coquimbo

Planta Concón 2 Norte N.° 655 Concón

Planta Maipú Camino Melipilla N.° 11700 Maipú

Oficina Central Av. Apoquindo N.° 5550, piso 11 Las Condes

Estación Recarga Pudahuel Pedro Jorquera N.° 137 Pudahuel

Centro Logístico Padre Hurtado José Luis Caro N.° 1539 Padre Hurtado

Oficina Distribución San Fernando José Miguel Carrera N.° 2020 San Fernando

Oficina San Fernando (Emalco) Camino Puente Negro S/N San Fernando

Oficina Distribución Curicó Camino Longitudinal Sur s/n km 195 Curicó

Planta Talca Camino Longitudinal Sur km 255 Talca
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Nombre de la dependencia Dirección Comuna

Oficina Linares (Emalco) Exfundo San Gabriel s/n Longaví

Oficina Distribución Chillán Av. Libertador Bernardo O´Higgins N.° 3491 Chillán

Oficina Distribución Los Ángeles Francisco Encina N.° 1541 Los Ángeles

Oficina Ventas Concepción Arturo Prat N.° 390 Piso 7 Edificio Neocentro Concepción

Planta Lenga Camino Lenga N.° 3120 Talcahuano

Oficina Distribución Temuco Camino Longitudinal s/n a 8 km salida norte-Temuco Temuco

Oficina Distribución Villarrica Km 6.5 camino Villarrica-Freire sector El Tume Villarrica

Oficina Distribución Valdivia Ecuador N.° 1995 Valdivia

Oficina Ventas Valdivia Picarte N.° 4027 Valdivia

Planta Osorno Camino Longitudinal Sur N.° 1155 Osorno

Oficina Distribución Puerto Montt
Sector Chin Chin, Parcela 7 (Parque Industrial) - 
Carretera 5 Sur

Puerto Montt

Oficina Distribución Castro Ruta 5 Sur km 1169 Dalcahue

Planta Coyhaique Recta Fotizick km 5 – Camino Internacional Coyhaique

Plantas de Envasado y Oficinas de Distribución




